Il giudice di pace reggino si pronuncia su un caso accaduto all’ospedale di Polistena

Il primario non c’entra

Bagni sporchi in reparto: sanzione inapplicabile

Il primario di un reparto
ospedaliero non é respon-
sabiledidisservizichesive-
rificano nel suo reparto se
tali disservizi esulano dalle
sue competenze. E questo,
in estrema sintesi, il conte-
nuto diun’interessante sen-
tenza emessa dal giudice di
pace di Reggio Calabria
dott. Victor Hugo Tropea, in
relazione all’'opposizione a
una sanzione amministra-
tiva inflitta a un primario
dell’ospedale di Polistena.

I fatti risalgono al 2001.
Gli ispettori dell’As] 11 di
Reggio Calabria, in seguito
ad accertamenti effettuati
dai carabinieri del Nucleo
antisofisticazionidi Catan-
zaro, contestavano al pri-
mario la violazione dell’ar-
ticolo 47 comma 1. deld.p.r.
303/56 in quanto le installa-
zioni e gli arredi dei bagni
del reparto non erano man-
tenuti in stato di scrupolo-
sa pulizia, e pertanto gli in-
fliggevano una sanzione
amministrativa.

La norma in questione
prevede che «i dirigenti, i
datoridilavoro e i preposti
che esercitano, dirigono o
sovrintendono alle attivita
indicate dall’art. 1 devono,
nell’ambito delle rispettive
attribuzioni e competenze:
1) attuare le misure di igie-
ne previste nel presente de-
creto; 2) rendere edotti i la-
voratori dei rischi specifici
cui sono esposti e portare a
loro conoscenza i modi di
prevenire i danni derivan-
ti dai rischi predetti; 3) for-
nireailavoratoriimezzine-
cessari di protezione; 4) di-
sporre ed esigere che i sin-
goli lavoratori osservino le
norme di igiene ed usino i
mezzi di protezione messia
loro disposizione».

11 primario, difeso dagli
avvocati Domenico Polime-
nie Attilio Cotroneo, ha ri-
tenuto ingiusta la sanzione
ed ha proposto opposizione
davanti al giudice di pace.
11 giudice, in accoglimento
delle difese proposte dai le-
gali, ha annullato la san-
zione amministrativa com-
minata.

Nella sentenza il giudice

Nava che il ricorrente ha

fornito una prova rigorosa
e completa di aver fatto tut-
to quello che era nelle sue
attribuzioni e competenze
per ovviare agli inconve-
nienti igienici riscontrati,
segnalando pit volte al-

I'amministrazione compe-
tente gli inconvenienti, ed
invitando la stessa ammi-
nistrazione a intervenire
anche con1'impegno di spe-
sa necessario.

11 giudice ha recepito il
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principio secondo cui non
puo essere comminata una
sanzione personale in as-
senza di dirette responsa-
bilita. Il primario, infatti,
nell’ambitodelle proprie at-
tribuzioni, puo solo segna-

lare all’'amministrazionela
necessita diprocederead in-
terventi, non avendo egli
autonomia finanziaria.

Lo stesso giudice ha ap-
plicato per la sanzione am-
ministrativa un principio
gia sancito dalla Corte di
Cassazione nell’ambito del-
la responsabilita penale, e
rilevandochelostessotesto
normativo limita la re-
sponsabilita con la locuzio-
ne «nell’ambito delle ri-
spettive attribuzionie com-
petenze».

L’interessante pronuncia
definisce cosi una contro-
versia che presenta una ri-
levante incidenza nei rap-
porti tra i dirigenti medici
e le rispettive amministra-
zionidelle strutture sanita-
rie nell’ambito delle quali
essi svolgono la loro atti-
vita. (r.r.)



